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Maßnahmen zur Entwicklung der Führungskompetenzen sind ein zentraler Erfolgsfaktor, damit 

Führung im Unternehmen auf allen Führungsebenen die volle Wirkung entfaltet. Teilnehmende 

in MA&T-Führungskräftetrainings lernen, wie sie ihrer Rolle gerecht werden und unternehmens-

spezifischen Führungsaufgaben den Ressourcen angemessen bearbeiten. MA&T-Führungs-

kräftetrainings sind passfähig auf Ihre Führungsanforderungen sowie die konkreten betriebli-

chen Rahmenbedingungen zugeschnitten. 
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Inhalte 

 Führungsverständnis, Rollenklärung, Selbstverständnis und Haltung 
als Führungskraft 

 Modelle und Methoden der situativen und Ressourcen orientierten 
Führung 

 Spezifische Führungsaufgaben: 
o Mitarbeiter finden, beurteilen, fördern und entwickeln 
o Mitarbeiter und Teams motivieren, Ziele setzen und controllen 

Leistungen 

 Entwicklung einer Trainingskonzeption und von Trainingsunterlagen 
 Einsatz von aktivierenden Trainingsmaterialien und Übungen 
 Durchführung von Führungskräftetrainings, bei Wunsch in Kombina-

tion von Indoor- und Outdoor-Anteilen 
 Digitale Fotodokumentation und Nachbesprechung der Trainingser-

gebnisse mit der Auftraggeberin bzw. dem Auftraggeber 
 Anschlussmöglichkeiten für individuelles Coaching 

Zielgruppen 

 Komplette Führungsteams eines Unternehmens 
 Führungskräfte der mittleren Führungsebene (Team-, Schicht-, Be-

reichs- oder Abteilungsleiterinnen und -leiter) 
 Nachwuchsführungskräfte 
 Personen in einer neuen Führungsrolle 

Formate 
 Modulare, auf verschiedene Führungsebenen zugeschnittene  

Trainings 

Termine 
 Variabel, nach Abstimmung mit der Auftraggeberin bzw. dem Auftrag-

geber 

Ort 

 Vorzugsweise in einem Seminarhotel 
 Alternativ in Seminarräumen im Unternehmen 
 Phasenweise digital oder hybrid über GoToMeeting oder das Konfe-

renzsystem des Auftraggebers 

Ansprech-

partner 
  

Oliver Lilie  

Kontakt 

MA&T Organisationsentwicklung GmbH 

Telefon:  + 49 391 73474-08 

Telefax:  + 49 391 73474-09 

E-Mail:  training@ma-t.de 

Internet:  www.ma-t.de 

Fachportal:  www.perwiss.de 
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http://www.ma-t.de/
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Anbieter 
MA&T Organisationsentwicklung GmbH 

Olvenstedter Straße 39/40 

39108 Magdeburg 

 

Anfrageformular (per E-Mail oder Fax) 

Wir haben Interesse daran, mehr über das Führungskräftetraining der MA&T Organisations-

entwicklung GmbH zu erfahren.  

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf. 

Nachname:  Vorname:  

Anrede Herr  Frau  

Firma:  

E-Mail-Adresse:  

Rückruf  

erbeten 
 Telefon-Nr.:  

Ihre Nachricht:   

 

 


