Teams bilden und entwickeln
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Wir trainieren Teams, in ihrer jeweiligen Zusammensetzung moglichst schnell ihre volle Leis-
tungsfahigkeit zu erreichen, ein gemeinsames Ziel zu verfolgen, ihre Aufgaben, Informationen
und Arbeitsmethoden zu teilen und ihre Zusammensetzung je nach Aufgabe zu wechseln. In
der Wirtschaft ebenso wie in der Forschung wird zunehmend nicht mehr nur in festen, sondern
parallel dazu auch in fluiden, das heil3t in ihrer Zusammensetzung haufig wechselnden Teams
kooperiert. Aus unseren Workshops nehmen Teams Techniken und Werkzeuge dafir mit.
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Telefon: +49 391 7347408

Teams bilden und entwickeln

®» Teamverstandnis, Teamidentitat, Teamwerte
=» Eigenarten von Hochleistungsteams
Inhalte ®» Kompetenzbasierte Teamzusammensetzung, Teamfuhrung
» Aufgabenzuordnung und Kompetenzentwicklung im Team
®» Methoden der Teamfiihrung und der teambasierten Zusammenarbeit
in Veranderungsprojekten
=» Orientierungsgesprach zur Auftragsklarung und Inhaltsplanung
=®» Ein- bis dreitéagige Trainings oder Workshops, je nach thematischer
Ausrichtung und Anwendungsnahe, Teamubungen und Trainingsele-
Leistungen mente
eistunge =» Dokumentation der Ergebnisse aus Anwendungsibungen im Trai-
ning, Teilnahmezertifikat
®» Auswertungsgesprach mit Teamleitung zur weiteren Teamentwick-
lung
®» Teamleitungen mit ihren Teams
Zielgruppen =®» Projektleitungen mit ihren (auch interinstitutionell zusammengesetz-
ten) Projektteams, Projektverantwortliche
=®» Teamtraining von ein bis zwei Tagen
Formate ®» Team-Workshops von ein bis drei Tagen, im individuellen Design,
auch in Kombination von In- und Outdoor-Anteilen
T . ®» ab einem Tag
ermine =® individuelle Terminvereinbarung, anteilig auch an Wochenenden
®» Tagungshotels
®» Landliche oder naturnahe Unterkiinfte mit Tagungsraum
Ort ®» Beratungsraume in Unternehmen der Auftraggeber
®» Phasenweise digital oder hybrid Gber GoToMeeting oder das Konfe-
renzsystem des Auftraggebers
Ansprech-
partnerin
Sarah Rogner
MA&T Organisationsentwicklung GmbH E-Mail: training@ma-t.de
Kontakt Telefon: + 49 391 73474-08 Internet: www.ma-t.de
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Anfrageformular (per E-Mail oder Fax)

Wir haben Interesse daran, mehr Giber Teamtrainings der MA&T Organisationsentwicklung

GmbH zu erfahren.

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Nachname: Vorname:
Anrede Herr Frau
Firma:

E-Mail-Adresse:

Ruckruf
|:| Telefon-Nr.:

erbeten

Ihre Nachricht:

© MA&T Organisationsentwicklung GmbH

Anbieterin

MA&T Organisationsentwicklung GmbH
Olvenstedter StralRe 39/40

39108 Magdeburg




